
私たち、公益財団法人埼玉県健康づくり事業団は、従事する全職員が幸せで、活気のある

団体であり続けるためには、職員の「心と身体の健康」が重要な課題であると捉えています。
そこで、職員一人ひとりとその家族の健康を組織で支え、健康経営を推進することで、私
たちの基本理念である、健康の保持・推進が達成できると考え、「健康経営宣言」を制定し
ます。

健 康 経 営 宣 言

１ 心と身体の健康づくり

健康診断やストレスチェック後のフォローアップの充実を図るとともに、職場の活性化やコミュニケ

ーションの取りやすい環境づくりを推進します。

２ 快適な職場と環境整備

働きやすく職員の能力が十分に発揮できるような職場づくりと環境の整備を推進します。

３ ワークライフバランスの充実

働き方改革を積極的に推進するとともに、仕事と家庭、育児並びに介護の両立が図れる職場にします。


